UNIVERSITAT ‘Q FAMILIE IN DER
BAYREUTH HOCHSCHULE

Die Universitat Bayreuth ist eine forschungsorientierte Universitat mit international
kompetitiven und interdisziplindr ausgerichteten Profilfeldern in Forschung und
Lehre. An der Universitat Bayreuth ist in der Fakultat fur Kulturwissen-
schaften zum 01.10.2022 eine

Juniorprofessur (W1) fiir

Sozial- und Kulturanthropologie
mit Schwerpunkt Soziale Zugehorigkeiten mit
Tenure-Track auf W3

im Beamtenverhaltnis auf Zeit zu besetzen. Diese Tenure-Track-Professur wird
durch das Bund-Lénder-Programm zur Férderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses (Tenure-Track-Programm) gefordert.

Gesucht wird ein/e Nachwuchswissenschaftler/in (m/w/d) mit der Fahigkeit zum
eigenstandigen wissenschaftlichen Arbeiten und einem hohen Entwicklungs-
potenzial. Erfahrungen in Lehre und Forschung sowie Feldforschungserfahrungen
mit innovativen Forschungsansatzen nach der Promotion werden vorausge-
setzt. Diese sollten sich komplementdr zu den Themenbereichen der
Fachgruppe verhalten und kénnen die Schwerpunkte des Lehrstuhls Sozial-
anthropologie weiterentwickeln. Der Schwerpunkt ,Soziale Zugehérigkeiten”
kann zum Beispiel in den Bereichen Sexualitat, Disability, Queerness, Lebensalter
oder Nah- und Sorgebeziehungen, aber auch mit Bezug zu Fragen von
(Staats-)Blirgerschaft, Gewalt und intersektionalen Ansdtzen zu Gender und
Korper nachgewiesen werden.

Die/Der Stelleninhaber/in (m/w/d) ist an die Forschungsschwerpunkte der
Universitat Bayreuth, insbesondere an den Afrikaschwerpunkt anschlussfahig
und sollte zur Internationalisierungsstrategie der Universitat beitragen. Sie/Er
entwickelt die Sozial- und Kulturanthropologie mit ihren vielféltigen Ver-
netzungen weiter und engagiert sich in kooperativen Forschungsprogrammen
der Universitat Bayreuth.

Die Lehrleistung wird im Rahmen der Bachelorstudiengénge ,Sozial- und
Kulturanthropologie”, ,Kultur und Gesellschaft in Afrika“, ,Kultur und Gesellschaft”
sowie in den Masterstudiengdngen ,Kultur- und Sozialanthropologie” sowie
,Kultur und Gesellschaft in Afrika” erbracht.

Die Fahigkeit, in englischer Sprache zu unterrichten, wird erwartet.

Die vollstandige Stellenausschreibung mit weiteren Informationen zu den
formalen Einstellungsvoraussetzungen des Freistaates Bayern finden Sie unter
www.uni-bayreuth.de (Universitat/Arbeiten an der Universitat/Stellenangebote).

Bewerbungen (einschlieBlich Lebenslauf mit Schriftenverzeichnis, Lehr- und
Forschungskonzept, Drittmitteleinwerbung, Zeugnisse und Urkunden) werden
bis zum 15.03.2022 webbasiert unter https://uni-bayreuth.berufungsportal.de
erbeten an den Dekan der Kulturwissenschaftlichen Fakultdt, Prof. Dr. Ralf
Behrwald. Der Dekan steht fir Fragen und weitere Informationen unter
dekanat.kuwi@uni-bayreuth.de zur Verfigung. Die Unterlagen werden nach
Beendigung des Berufungsverfahrens gemaR den Anforderungen des Daten-
schutzes geloscht.




